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Risoluzioni del Parlamento europeo del 7 ottobre 2010 sul futuro del
Fondo sociale europeo e sulla politica di coesione e la politica
regionale dell'UE dopo il 2013.
Il Parlamento europeo ha adottato due importanti risoluzioni sul futuro della
politica regionale e del Fondo Sociale Europeo, mentre le proposte legislative in
merito sono previste per la meta del prossimo anno.
La risoluzione sul futuro del Fondo Sociale europeo richiama in particolare gli
obiettivi della strategia Europa 2020, sostenendo il FSE quale strumento
essenziale per sostenere le PMI, adeguare i sistemi di istruzione e formazione,
migliorare il funzionamento del mercato del lavoro.
La risoluzione sulla politica regionale a livello dell’lUnione europea sottolinea
Iimportanza di stanziamenti adeguati per conseguire gli obiettivi della politica di
coesione sociale, economica e territoriale anche dopo il 2013. Fino ad oggi
elemento essenziale del processo di integrazione europea, la politica di coesione &
chiamata a svolgere un ruolo ancora piu determinante nell’attuazione della
strategia Europa 2020.
Testo delle risoluzioni del Parlamento europeo:
http://www.europarl.europa.eu/sides/getDoc.do?
pubRef=-//EP//TEXT+TA+P7-TA-2010-
0357+0+DOC+XML+VO0//IT&language=IT
http://www.europarl.europa.eu/sides/getDoc.do?
pubRef=-//EP//TEXT+MOTION+B7-2010-0539+0+DOC+XML+VO0//IT

Quality assurance in the social care sector The role of training -
L’Assicurazione di qualita nei servizi socio-assistenziali : il ruolo della
formazione. Studio del Cedefop

Per garantire efficaci servizi socio-assistenziali, lavoratori e manager devono
migliorare le proprie competenze generali. E’' questo il messaggio chiave della
nuova pubblicazione del Cedefop “I’Assicurazione di qualita nei servizi socio-
assistenziali: il ruolo della formazione”, che affronta il tema del ruolo della
formazione per i lavoratori e i manager dei servizi socio-assistenziali
analizzandone le competenze necessarie in termini di abilita, conoscenze e
attitudini. Lo studio inoltre identifica programmi di formazione innovativi e
propone raccomandazioni per migliorare le politiche di formazione in questo
settore. Lo studio contiene anche i report dei focus group organizzati in cinque
Stati Membri con differenti tradizioni di servizi assistenziali: Germania (servizi agli
anziani), Polonia, Portogallo, Svezia (servizi per i disabili) e Regno Unito (servizi
per i senza tetto). I report individuano similitudini e differenze nei servizi
assistenziali e definiscono le competenze generiche che sono necessarie per
rispondere alle sfide di questo settore che, nonostante la crescita, continua a
essere sottovalutato e con carenze di personale.

Testo della pubblicazione sul sito Cedefop:
http://www.cedefop.europa.eu/EN/publications/16821.aspx

IN PROGRAMMA A...

Roma, 29-30 Novembre. L'Europa a un anno dal Trattato di Lisbona

Il convegno rientra nel quadro degli appuntamenti previsti per "Le giornate della
Nuova Europa a Roma" e prevede una sessione di apertura lunedi 29 novembre
presso I'Aula Magna dell'Universita Roma Tre e due sessioni nella Sala "Esedra del
Marco Aurelio", in Campidoglio, martedi 30 novembre.

ISFOL

Ottobre 2010
Anno IV —-n.9

DocuMenTI IN EVIDENZA

COM (2010) 546 def. del
6.10.2010

Comunicazione della
Commissione al Patlamento
europeo, al Consiglio, al
Comitato economico e
sociale europeo e al Comitato
delle Regioni. Iniziativa Faro
Europa 2020. L’Unione

dell’innovazione.

COM(2010) 478 def. del
15.09.2010

Proposta di
Raccomandazione del
Consiglio. Youth on the
Move — Promuovere la
mobilita dei giovani per
I'apprendimento.

COM(2010) 491 def.

del 21.9.2010
Comunicazione della
Commissione al Patlamento
europeo, al Consiglio, al
Comitato economico e
sociale europeo e al Comitato
delle Regioni. Strategia per la
parita tra donne e uomini.
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ACCORDO PER L’APPRENDISTATO

E’ stato siglato un accordo tra Governo, Regioni, Province autonome e parti sociali per definire il quadro giuridico
e istituzionale di riferimento dell’apprendistato. Nell'intesa, si stabilisce inoltre I'avvio di un tavolo tripartito per:
definire “una mappatura condivisa della normativa concretamente applicabile Regione per Regione, settore per
settore”, insieme a linee guida condivise per la riforma dell’apprendistato professionalizzante secondo la delega
contenuta nella legge n. 247 del 2007;

valorizzare la formazione aziendale di tipo formale, la risorsa della bilateralita, il ruolo dei fondi interprofessionali
e la tracciabilita sul libretto formativo del cittadino;

tracciare “un quadro piu razionale ed efficiente dei tirocini formativi e di orientamento al fine di valorizzarne le
potenzialita in termini di occupabilita e prevenire gli abusi e I'utilizzo distorto degli stessi tirocini formativi e di
orientamento e di altre tipologie contrattuali (in particolare le collaborazioni coordinate e continuative) in
concorrenza con il contratto di apprendistato”.

Per consultare il testo : http://www.isfol.it/Normativa/Dettaglio_Normative/index.scm?id=20270

REQUISITI NECESSARI DEI CORSI DI STUDIO

Ministero dell’lstruzione, dell’Universita e della Ricerca, Decreto Ministeriale 22 settembre 2010 n. 17.
Requisiti necessari dei corsi di studio

Il DM definisce il numero di corsi di studio che gli atenei possono sostenere in base a nuovi parametri piu
rigorosi. I requisiti stabiliti dal DM trovano applicazione per tutti i corsi di laurea e di laurea magistrale. I
requisiti necessari per I'attivazione annuale dell'offerta formativa degli Atenei (statali e non statali) riguardano:
a) i requisiti di trasparenza e le condizioni necessarie per una corretta comunicazione rivolta agli studenti e a
tutti i soggetti interessati; b) i requisiti per la assicurazione della qualita dei processi formativi; c) i requisiti di
strutture e di docenza di ruolo; d) le regole dimensionali relative agli studenti sostenibili per ciascun corso di
studio; e) i requisiti organizzativi.

Per consultare il testo del decreto:

http://www.governo.it/GovernoInforma/Dossier/universita_programmazione/decreto_22_settembre_2010.pdf

NOTIZIE DAL CONSORZIO NAZIONALE REFERNET ITALIA A cura di:

Attivita in corso:

CONCLUSIONI DEL REFERNET PLENARY MEETING
Nel corso dell’'ultimo Plenary Meeting Refernet, svolto a Salonicco il 14 e 15 ottobre
scorso, i coordinatori nazionali sono stati invitati dal Cedefop a formulare spunti di Hanno collaborato
riflessione sul futuro di Refernet. Per la prima volta in questo contesto e stata
utilizzata la metodologia dell’'Open Space, basata sull’auto-organizzazione e la
partecipazione attiva di tutti i componenti del gruppo di lavoro. In un clima Donatella Gobbi
informale e piacevole, ogni partecipante ha potuto proporre argomenti e discutere . . .
ci0 che riteneva piu importante rispetto al futuro di Refernet. I risultati delle iz Siny Pl sl
discussioni condotte nell’'ambito dei diversi gruppi tematici consentiranno al Cedefop Isfol - Struttura di
di elaborare strategie e definire priorita per i prossimi anni. In particolare, i temi che Comunicazione e
hanno riscosso maggior interesse tra i partecipanti hanno riguardato la mission di Documentazione
Refernet, il valore aggiunto del lavoro in rete, il miglioramento della comunicazione Istituzionale
tra il Cedefop e le reti nazionali, il e la disseminazione dei prodotti/strumenti
realizzati nell’'ambito della rete Refernet. ReferNet Italia
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