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Demographie. situation, previsions 2008 2015 2020
Population (millions) 59,5 60,9 61,4
population jeune (0-14 ans ) en% du total 14 13,9 13,4
population adulte (25-54) en% du total 43,7 42,3 40,5
population en &ge de travailler (15-64) en% du total 65,9 64,5 63,9
personnes ageées (65 ans et plus) en% du total 20,1 21,7 22,7
Indice synthétique de fécondité 1,38 1,41 1,42
Espérance de vie a la naissance hommes 78,5 79,6 80,3
femmes 84,2 85,1 85,7
Migration nette (en milliers) 259,5 248,6 240,8
migration nette en % de la population 0,4 0,4 0,4
Emploi, taux d'emploi 2007 2015 2020
Emploi (taux de croissance) 1,3 0,5 0,2
taux d'emploi 15-64 58,7 62 62,6
taux d'emploi 20-64 62,9 66,1 67
Emploi 15-64 (en millions) 229 24,3 24,6
Dependency ratios: 2008 2015 2020
population 55-64 ans en % de la population 15-64 ans 18,3 19,3 21,6
population de 65 et plus en % de la population 15-64 30 34 35
Source : Eurostat (EUROPOP2008), Commission Services (DG ECFIN), EPC (AWG).
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10 deéfis pour P Italie :

NIV AWN =

Faible taux de croissance

Faible productivité

Endettement public élevé

Dualisme territorial

Chomage structurel et chomage découlant de la crise
Low employment rate (total, femmes, ages)
Transition école-travail des jeunes, précarité d’emploi
Vieillissement de la population

Réformes a compléter (= welfare to work) dans un cadre
complexe de gouvernance

Travail irrégulier, travail au noir
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EU 2020: engagements européens
et nationaux

Le Conseil européen de Mars 2010 a identifié 5
éléments essentiels de la Stratégie européenne 2020:

B Emploi

B Recherche & Innovation
B Education

B Energie

B Réduction da la pauvreté
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Objectifs européen et national

Furomediterranea
- -. '- || -
a atteindre d'ici a 2020
OBJECTIF EU EU 2020 ITALIE ITALIE 2020
AUJOURD’HUI AUJOURD’HUI
Taux d’emploi 64,6% 75% 60,7% 67%-69%
20-64
Taux 31% 40% 19,2% 26%-27%
d’éducation
tertiaire ou
équivalente (30-
34)
Décrochage 15% 10% 19,7% 15%-16%
scolaire
(dropouts)
Réductiondela | 17 20 millions de 19

pauvreteé

personnes pauvres en

moins en 2020
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pomediernes NOUVELLES LIGNES DIRECTRICES
INTEGREES EN COURS DE DISCUSSION

Ligne directrice 7: Accrofitre la participation au marché du travail
et réduire le chéomage structurel

Ligne directrice 8: Dis poser d’une main-d'euvre qualifiée
répondant aux exigences du marché du travail, par la promotion
de la qualité du travail et la formation tout au long de la vie

Ligne directrice 9: Améliorer l'efficacité de 1'éducation et de la
formation a tous les niveaux et accroitre la participation dans

l'enseignement supérieur
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Furomediterranca NOUVELLES LIGNES DIRECTRICES
INTEGREES EN COURS DE DISCUSSION

Ligne directrice 10: Favoriser l'insertion sociale et la lutte contre la

pauvre te

Mots-clés: surveillance multilatérale, suivi et évaluation
des politiques, utilisation d'indicateurs communs, échange
de bonnes pratiques, recommandations aux Pays membres,
coordination des politiques économiques et de la politique

de I'em ploi, gouvernance
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Taux de decrochage scolaire (18-24)
Early leavers from education and training, 2008
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Source: Eurostat, Labour Force Survey. Early school leavers - share of the population aged 18-24 with at
most lower secondary education and not in further education or training
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EU27

Niveau d’éducation des jeunes (de 20 a 24 ans)

Youth education attainment level, 2008
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Source: Eurostat, Labour Force Survey. Youth education attainment level - share of the population aged 20 to
24 having completed at least upper secondary education.
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