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Commissione europea. The Bruges Communiqué on enhanced European
Cooperation in Vocational Education and Training for the period 2011-2020

I Ministri dell'istruzione di 33 Stati europei, insieme a rappresentanti del mondo del lavoro,
hanno approvato a Bruges un comunicato che delinea il futuro dell'istruzione e formazione
professionale in Europa e aggiorna la strategia del Processo di Copenaghen. Il comunicato si
propone di assicurare: un facile accesso alla formazione continua, che permetta ai lavoratori di
formarsi durante tutto I'arco della loro carriera; pil opportunita di esperienze e formazione
all'estero, per migliorare I'adattabilita e le conoscenze linguistiche dei lavoratori; corsi di alta
qualita, che forniscano competenze per mansioni specifiche; I'accesso al mondo del lavoro di
lavoratori svantaggiati e la promozione del pensiero creativo e innovativo nelle imprese.

Cedefop. Nota informativa. European policy cooperation on vocational
training looks ahead to concrete measures.

Il Cedefop in questa nota informativa illustra la prossima fase di cooperazione, per la quale,
cosi come deciso dal meeting di Bruges del 7 dicembre, provvedera a relazionare sui progressi
negli sviluppi del VET, sosterra I'implementazione degli strumenti e principi comuni europei e
proseguira l'analisi dei fabbisogni formativi.

Cedefop. The development of ECVET in Europe.

Il primo studio del Cedefop sullo sviluppo del Sistema Europeo di Trasferimento dei Crediti per
I'istruzione e la formazione professionale (ECVET) pone in relazione il sistema con |'approccio
basato sui risultati dell’apprendimento e il quadro europeo delle qualifiche per I'apprendimento
permanente. Vengono inoltre analizzati i nuovi ruoli dei diversi stakeholders a partire dalle
autorita competenti al rilascio dei certificati di qualifica, dei diplomi e documenti Europass, alle
parti sociali e alle agenzie di formazione.

Cedefop. Changing qualifications. A review of qualifications policies and
practices.

Uno dei piu rilevanti studi del Cedefop sulla relazione tra curricula e risultati
dell'apprendimento, con la rassegna dei ruoli e delle funzioni delle qualifiche in 9 Paesi europei
(altri paesi saranno analizzati nel corso del 2011), delineando i possibili sviluppi fin o al 2020.
Vengono infine identificati i punti salienti per una riforma strategica.

Bruxelles, 17 marzo 2011. A bridge to the future. European vocational education and training policy
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2002 to 2010.

La Conferenza ospitata dal Comitato economico e sociale presentera i progressi raggiunti dal 2002 al 2010 e le
sfide poste dalla nuova fase fino al 2020. Interverranno il Commissario per I'Occupazione, affari sociali e
inclusione, il Segretario di Stato per la Presidenza ungherese dell'UE, il Presidente del Comitato per I'occupazione

e gli affari sociali del Parlamento europeo.
Per informazioni su questo evento



http://www.cedefop.europa.eu/EN/events/17777.aspx

ReferNet Italia

Linee guida per la formazione nel 2010

Intesa tra Governo, Regioni, province autonome e parti sociali.

Tra gli obiettivi delle linee guida per la formazione nel 2010, presentate dal ministro del Lavoro,
Maurizio Sacconi, al tavolo che ha visto riuniti a Palazzo Chigi rappresentanti delle regioni e
province autonome e delle parti sociali, rientrano le azioni per orientare la spesa dedicata alla
formazione degli inoccupati, dei disoccupati e dei cassaintegrati nel prossimo anno, in relazione ai
caratteri discontinui e selettivi della ripresa che indurranno allungamento del periodo di inattivita
o transizione verso altra occupazione di molti lavoratori. La formazione dovra quindi risultare
quanto piu tarata sui fabbisogni professionali dei settori e delle imprese e sulle concrete esigenze
delle persone interessate in funzione della loro occupabilita.
Per consultare le Linee Guida

Rapporto annuale Censis

Il 44° Rapporto Censis sulla situazione sociale del Paese

I capitoli piu significativi nell’ambito dei temi VET sono quelli relativi ai Processi formativi, Lavoro,
professionalita, rappresentanze, e Sistema di welfare. Nel capitolo sui Processi formativi di
particolare interesse le parti relative al lancio degli istituti tecnici superiori e all’alternanza scuola
lavoro, le cui esperienze strutturate risultano in continuo aumento. Sul fronte del Lavoro viene
registrato l'aumento della disoccupazione giovanile, mentre l'occupazione femminile sembra
resistere meglio di quella maschile. Per quanto riguarda il welfare da segnalare la dimensione
sociale della disabilita con la quale gli italiani mostrano di relazionarsi con difficolta.

Per consultare il rapporto annuale Censis e la relativa sintesi

NOTIZIE DAL CONSORZIO NAZIONALE REFERNET ITALIA

Attivita in corso: pubblicazione dei Country Report — VET in Europe 2010

Sono stati pubblicati dal Cedefop i Country Report 2010 contenenti le
descrizioni dei sistemi VET di tutti gli Stati membri e di Norvegia e Islanda
strutturate secondo una matrice comune adottata nell'ambito della rete Alessandra Pedone
ReferNet.

La Struttura di comunicazione e documentazione istituzionale Isfol
(organismo coordinatore del Consorzio nazionale ReferNet Italia) ha
curato il coordinamento e la raccolta dei contributi pervenuti da
ricercatori Isfol e degli enti componenti il Consorzio, i quali sono stati poi
sottoposti alla validazione da parte del Cedefop.

A cura di:

Isfol — Struttura di

- . .. Comunicazione e
Per consultare i rapporti relativi al 2010 Documentazione

Istituzionale
Con l'occasione, si ringraziano tutti i membri del consorzio nazionale che

hanno collaborato, fornendo contributi alla redazione del Report nazionale .
2010 ReferNet Italia

Refernet e-news
& uno strumento informativo realizzato dal'lsfol nel'ambito della convenzione quadro stipulata
col Cedefop per il quadriennio 20028-2011 FPA n, 2007 - FPA14/GP/D/REFERMNET -FPAOO1/07


http://www.cedefop.europa.eu/EN/news/17726.aspx
http://www.censis.it/12?relational_resource_77=110461&resource_66=110461&relational_resource_397=110461&relational_resource_444=110461&relational_resource_410=110461&relational_resource_411=110461&relational_resource_412=110461&relational_resource_413=1104
http://www.governo.it/backoffice/allegati/55637-5861.pdf

