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Bollettino informativo che aggiorna sugli sviluppi delle politiche comunitarie ed i relativi effetti
su quelle nazionali, sulle attivita e le iniziative delle istituzioni europee, sulle pubblicazioni e
ricerche delle agenzie europee e di enti rilevanti a livello internazionale e nazionale.

Documenti di Istituzioni ed Agenzie UE

Commissione europea, The European Platform against Poverty and Social Exclusion: A European
framework for social and territorial cohesion, 16 dicembre 2010

Una delle sette iniziative faro della strategia Europa 2020 delllUE la comunicazione relativa alla piattaforma
europea contro la poverta e I'esclusione sociale definisce le azioni utili per incoraggiare gli interventi a tutti i
livelli al fine di raggiungere l'obiettivo UE di riduzione della poverta. Tale iniziativa € complementare e
fortemente correlata alle altre iniziative faro finalizzate all'aumento dell'occupazione e al miglioramento
dell'istruzione e delle abilita.

Citizens’ summary

Comunicato stampa

Commissione europea, Commission staff working document, Free movement of workers in the public
sector, 14 Dicembre 2010

Documento informativo della Commissione in supplemento alla Comunicazione del 13 luglio 2010.

Altri documenti correlati

Commissione europea, Joint report on Pensions, 13 dicembre 2010

Il rapporto congiunto del Comitato per le politiche economiche in cooperazione con la Commissione europea,
analizza i sistemi pensionistici nel’Unione europea con le riforme degli ultimi 10 anni, I'impatto della crisi e le
prospettive a lungo termine.

The Bruges Communiqué on enhanced European Cooperation in Vocational Education and Training
for the period 2011-2020. Communiqué of the European Ministers for Vocational Education and Training,
the European Social Partners and the European Commission, meeting in Bruges on 7 December 2010 to
review the strategic approach and priorities of the Copenhagen process for 2011-2020

| Ministri dell'istruzione di 33 Stati europei, insieme a rappresentanti del mondo del lavoro, hanno approvato
a Bruges un comunicato che delinea il futuro dell'istruzione e formazione professionale in Europa e aggiorna
la strategia del Processo di Copenaghen. Il comunicato si propone di assicurare: un facile accesso alla
formazione continua, che permetta ai lavoratori di formarsi durante tutto I'arco della loro carriera; piu
opportunita di esperienze e formazione all'estero, per migliorare I'adattabilita e le conoscenze linguistiche dei
lavoratori; corsi di alta qualita, che forniscano competenze per mansioni specifiche; l'accesso al mondo del
lavoro di lavoratori svantaggiati e la promozione del pensiero creativo e innovativo nelle imprese.

Cedefop, Nota informativa. Imparare a cambiare : riforma dell’istruzione e della formazione
professionale per il periodo 2002-2010, Dicembre 2010

Il Cedefop in questa nota informativa ripercorre le tappe della cooperazione europea degli ultimi anni
riprendendo i parametri previsti negli obiettivi prefissati per il 2010 ed una valutazione dellimpatto del
processo di Copenaghen negli Stati membri.

Comitato delle Regioni, First CoR Monitoring Report on Europe 2020, Dicembre 2010

In questa prima relazione annuale, il Comitato delle regioni presenta i risultati della sua azione di
monitoraggio della strategia Europa 2020 illustrando le poste in gioco dal punto di vista degli enti regionali e
locali sulla base della sua attivita consultiva nei settori politici rilevanti ai fini di una crescita intelligente,
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sostenibile e inclusiva. La relazione sul monitoraggio verra pubblicata ogni anno a dicembre, in previsione
del Consiglio europeo di primavera che, a sua volta, fornira orientamenti sull'attuazione della strategia
Europa 2020 in funzione dell'analisi relativa alla crescita, pubblicata annualmente dalla Commissione
europea a gennaio. Il prossimo Consiglio europeo di primavera fornira nuove indicazioni, tenendo conto che
nell'aprile 2011 dovranno essere disponibili le versioni definitive dei programmi nazionali di riforma Europa
2020.

Commissione europea, EU Employment situation and social outlook, Monthly monitor, December 2010
L’edizione di questo mese prende anche in considerazione le situazioni del mercato del lavoro in Austria,
Repubblica ceca, Irlanda, Lussemburgo, Paesi Bassi e la Repubblica slovacca. In particolare si sofferma
sulla situazione finanziaria delle famiglie e su lo sviluppo della poverta.

Commissione europea, Un Agenda per nuove competenze e per I’occupazione: un contributo europeo
verso la piena occupazione COM(2010) 682 del 26 Novembre 2010

La nuova iniziativa faro della strategia Europa 2020 ha come obiettivo principale il raggiungimento del tasso
di occupazione del 75% per il gruppo di eta 20-64 anni, attraverso 13 azioni-chiave in 4 aree: miglioramento
del funzionamento del mercato del lavoro, fornire le giuste competenze per I'occupazione, migliorare le
condizioni e la qualita del lavoro, creare nuovi posti di lavoro.

Citizens’ summary

Comunicato stampa

Europe 2020 flagship Iniziative ‘An Agenda for new skills and jobs: a European contribution towards
full employment’. FAQ

Commissione europea, Unione dell’lInnovazione. Consultazione sull’invecchiamento attivo e in
salute, 26 Novembre 2010

La Commissione raccoglie le opinioni di organizzazioni pubbliche e private, aziende e singoli cittadini su
come I'Unione possa avvalersi dell'lnnovazione per far fronte alle sfide dell'invecchiamento della
popolazione.

Comunicato stampa

Commissione europea, European Vacancy Monitor — European Job Mobility Bulletin, 23 Novembre
2010

La Commisione lancia due nuovi bollettini quadrimestrali per raccogliere informazioni aggiornate sulla
domanda di lavoro e le offerte di lavoro. Questi nuovi prodotti sono stati realizzati nell’lambito della
nuova iniziativa faro “ Un’agenda per nuove competenze e per 'occupazione”.

Commissione europea, Monthly labour Market Monitor November 2010, 19 Novembre 2010
Il mercato del lavoro nellUE mostra segni di ripresa in alcuni Paesi e resta stabile per gli altri. Il
Rapporto esamina anche le tendenze nel lavoro autonomo.

Consiglio europeo, Conclusioni dei rappresentanti dei governi degli Stati membri, riuniti in sede di
Consiglio, sulle priorita per una maggiore cooperazione europea in materia di istruzione e
formazione professionale per il periodo 2011-2020, 18 Novembre 2010

Il Consiglio ha definito le priorita per I'istruzione e la formazione professionale: entro il 2020 i sistemi europei
d'IFP dovrebbero essere resi piu attrattivi, piu pertinenti, piu orientati alla carriera, piu innovativi, piu
accessibili e piu flessibili che nel 2010 e dovrebbero contribuire all'eccellenza e all'equita dell'apprendimento
permanente.

Commissione europea, Interim Evaluation of the Seventh Framework Programme - Report of the
Expert Group, 18 Novembre 2010

Il Rapporto redatto da un gruppo di esperti fornisce una dettagliata valutazione del Programma e presenta 10
raccomandazioni per migliorare il funzionamento e I'impatto delle iniziative.

Commissione europea, Study on social impact assessment, 18 Novembre 2010
Una descrizione comparata della valutazione di impatto sociale negli Stati membri.

Parlamento europeo, Risoluzione sulla sfida demografica e la solidarieta tra le generazioni, 11
Novembre 2010
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Il Parlamento ha adottato una risoluzione che propone iniziative volte ad aumentare il livello di occupazione
dei giovani e meno giovani nellUE, al fine di alleviare I'onere finanziario dei sistemi previdenziali e dei fondi
pensione.

Documentazione Nazionale

Ministero del Lavoro e delle politiche sociale — Ufficio consigliera nazionale di parita, Istant Book: dalla
parte delle donne e del lavoro. Per un 2011 di integrazione e sviluppo delle nostre energie e del bene
comune

Il documento &€ composto da alcuni dati istituzionali disaggregati per genere, alcuni focus su realta
particolarmente interessanti della presenza delle donne nel mercato del lavoro, da una articolata
rappresentazione delle attivita programmate e degli impegni assunti per 'anno che sta per iniziare.

Intesa tra Governo, Regioni, Province autonome e Parti sociali. Linee guida per la formazione nel
2010

Stato, regioni e parti Sociali sono chiamati a condividere le fondamentali Linee guida per orientare la spesa
dedicata alla formazione degli inoccupati, dei disoccupati e dei cassaintegrati nel prossimo anno, in relazione
ai caratteri discontinui e selettivi della ripresa che indurranno allungamento del periodo di inattivita o
transizione verso altra occupazione di molti lavoratori. La formazione deve quindi risultare quanto piu tarata
sui fabbisogni professionali dei settori e delle imprese e sulle concrete esigenze delle persone interessate in
funzione della loro occupabilita. Questo l'obiettivo delle linee guida per la formazione nel 2010, presentate
dal ministro del Lavoro, Maurizio Sacconi, al tavolo che ha visto riuniti a Palazzo Chigi rappresentanti delle
regioni e province autonome e delle parti sociali

Giuseppe Bertagna, Quale sistema formativo 20207, Cuore e Critica.it, Dicembre 2010
Analisi della situazione di crisi e prospettive per il sistema formativo.
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