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IL WELFARE ROSA CHE NON CE

Italia maglia nera d’Europa per sostegnoalle donne che lavorano

Assistenza solo per un bimbo su 10

Celestina Dominelli
ROMA

w2 Basta un dato per capire che
essere donna, madre e lavoratrice
& ancora faticoso in Italia; dopo la
maternita, suggerisce I'Isfo}, una
sunove esce dal mercato del lavo-
ro. «La donna tra 30 e 40-anni &
quellachesoffre di pilt questacon-
dizione - spiega Valentina Cardi-
nali, ricercatrice Isfol-perché ésu-
bissatadavarie incombenze. Hafi-
gli piccoli e magari anche genitori
anziani che hanno bisogno di assi-

stenza». Segno che un welfare che -

sostenga appieno le lavoratrici e
necessario, madiladavenire.
Prendiamo, per esempio, i ser-
vizi al¥infanzia. Tl Consiglio.eur
peo di Barcellona del 2002 avev.

fissato due obiettivi: offrire assi-
stenza, entro il 2010, ad almeno il

33% dei bambini tra 0 e 3 anni e al
90% diquelli di eta compresatrai
3anni el'eta dell’obbligo scolasti-

co. A distanza di sette anni, solo
cinque Stati hanno tagliato il tra-
guardo: Belgio, Finlandia, Fran-
cia, Svezia e Danimarca. In parec-
chipaesi,invece,la sogliaé sottoil

10%. E I'ltalia non fa eccezione: la
copertura nazionale & al 9,9% con
notevoli differenze tra il Nord e il
Sud della penisola, Si passa, infat-
ti, dall',8% Calabria al 22%
dell’Emilia Romagna. E, per rag-
giungere l'obiettivo di Barcello-
na, servirebbero almeno ¢ miliar-
di di euro. I Centro nazionale di

documentazione per infanzia-e
" Iadolescenza ha infatti calcolato

‘«Le strutture sono

prevalentemente private,
con grande
dlspanta Nord-Sud»

. OCCUPAZIONE
: FEMMINILE

= Dopo lamaternitd, secondo le
analisi effettuate dall’Isfol, una
donna su nove esce dal mercato
dellavoro. Le donne lavoratrici
comprese nellafasciatra30e
40 annisono quelle che
soffrono di pil questa
condizione

| ISERVIZI
. PERL’INFANZIA

= L'ltaliarisultainritardo - -
rispetto agli obiettivi fissati dal
Consiglic europeo di Barcellona
del2002. Nelsupportoa1 bimbi
sottoitre anni, in particolare, il
nostro paese registra:solo il
9,9% con punte minime
dell’1,8% in Calabria

# Unaltro aspetto in cui I'Ifalia
egna il passo é quello delle
strutture che fanno assistenza
agli anziani. Sono prevalente-
mente private e affidate al terzo

" settore e lavorano in raccordo

con le Asi locali. Notevole la di-
sparitatra Norde Sud ‘

che, per ogni incremento del 5%
dicoperturanazionale, sarebbero
necessari due miliardi di euro. In
pratica il "tesoretto” che il gover-
nostimadiincassare dall'innalza-
mento dell’etd pensionabile,
Sepoisipassaaesaminareser-
vizi per ibambini dai3 anni all’eta
scolare, il quadro migliora con il
99,3% di servizi disponibili. Le
aree da potenziare, pero, restano
molte. Serve in maggiore raccor-
do tra offerta pubblica e privata,
maoccorre pfévedere anche mag-
g10r1 tutele p@r il lavoro atipico
cheé prevalentemente appannag-
gio delle donpe. Basti pensare
che nel part-uﬁ: si concentra il

di ingresso nel mercato dellavo-

10, quello femminile & una tappa »

quasiobbligatapér conciliare car-

 Tieraevita prlvata .

senta per l'uomé i1no striimento

fl’occhxo anche aipapa.

C’¢ poi un altro nodo critico
che grava sulle donne lavoratri-
ci: Je cure ai non autosufficienti,
«Lestrutture che fanno assisten-
za agli anziani sono prevalente-
mente private - aggiunge Cardi-
nali -, affidate al terzo settore e
lavorano in raccordo con le Asl
locali. Eanche qui ¢’¢ unanotevo-
le disparitatraNord e Sud che de-
Ve essere superata»,

Insomma, il gap che ci separa
dai paesi nordici, allavanguardia
sulfronte deiserviziperle donnee
le lavoratrici, ¢ ancora ampio. Li
Tistruzione e la sanita sono state
decentrate e irisultatinonmanca-
n C031 si scopre che in Danimar-

k dydays" congedi pagatiutilizzabi--

lisolo dai padri. Perchéunwelfare
a misura di donna deve strizzare
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C sociale dietro 'angolo

«Aziende chiuse (Lmt e Tekna) o in crisi (Skf
e Ideal Standard) e la politica si arricchisce»

1rischio di cento licenziament] all Ideal
« Standard, 1 56 rimasti senza lavoro del-
I'Lmt di Pignataro Interamna, i 36 a spasso
dopo la chiusura della Tekna di Villa Santa
Lucia, la cassa integrazione all'Skf di cassi-
1o, i cento esuberi dichiarati dalla casa di
cura San Raffaele, pe non contare le verten-
2¢ come quella dell’Agip di Castrocielo, i cin-
que dipendenti dell'Unione Cinquecitta ed
altre decine di vertenze minori rappresenta-
no il segale inequivocabile che il territorio
del Cassinate deve correre ai ripari e non su-
bire ulteriormente ghi effetti dirompenti del-
la crisi economica in attos: a parlare & Gui-
do Vacca della direzione nazionale della Uil-
Fpl.
La crisi colpisce tutte le aree geografi-
che, non solo il Cassinate...
«F' vero ma la nostra zona soffre, anche in
queste circostanze, in ‘misura maggiore per-:
ché 2 anche una marginalita decisionale
che conta. Non per tornare alla vecchia que-
stione della provincia Cassino-Formia, ma
insomma anche I'assenza di autentico de-
centramento ha il suo peso. Basti pensare a
cosa sarebbero le prospettive del Sud Lazio
con scelte strategiche in materie di infra-
strutture e servizi. Un esempio: che fine ha
fatto la stazione in linea Tav di Cassino?.
Intanto i ceti piu deboli soffrono ed
banno poche speranze di riemergere
dalle difficolta.
«E' sempre piu forte l'esigenza delle fami-
glie, dei lavoratori, dei pensionati, dei preca-
i, dei disoccupati, di veder finalmente risol-
ti i tanti problemi che oscurano un presente
di grandi difficolta e un domani che si intra-
vede sempre pill buio e nebuloso. I lavorato-

ri, per non parlare dei tanti disoccupati e
precari, stanno vivendo un periodo nerissi-
mo in cui la crisi li ha colpiti nel piit profon-
do, rendendo il clima pesante e poco favore-
vole ad ogni previsione ottimistica di risolu-
zione di problemi che, ogni giorno, diventa-
10 pilt grandi».

Oltretutto la scure si abbatte su sala-
ri gia bassi...

«Una recente indagine dell'Ocse rivela che
nel 2008 i salari dei dipendenti pubblici ita-
liani sono stati quelli piit bassi e, per di pid,
tartassati da un fisco impietoso ed estrema-
mente ingjusto.Adesso si incomincia a parla-
re di rischio di conflitto sociale o di segnali
pericolosi, di rigurgiti di quel brigatismo che
sembrava definitivamente emarginato. Il ri-
schio & grande e certamente si deve tener
conto che la crescente disoccupazione, salari
bassissimi insufficienti, pensioni da fame,
precari ai quali viene negata oghi possibilita
di stabilizzazione, possono diventare il terre-
no fertile, 'habitat naturale dove cresce e fer-
menta la rabbia e la disperazione.

A parte il decentramento ammini-
strativo che il Cassinate ed il Golfo
difficilmente otterranno rapidamen-
te, cosa c'e da fare?

«C'e l'assoluto bisogno che il Governo riac-

cenda la luce della speranza invertendo una

politica che continua, giorno dopo giorno,

ad accrescere la disuguaglianza tra i lavorato-

ri. La nostra, come hanno scritto molti

esperti economici, & una nazione dissangua-

ta da una casta insaziabile che, secondo

Bruzelles, mette a forte rischio il sistema Ita-

lia. Caste che assorbono vergognosamente il

45% della ricchezza nazionale mentre, da ol-

tre quindici anni, vengono sempre piti pena-

lizzati i redditi di impiegati e operai. Per con-

fermare ulteriormente questa tesi, basta leg-

gere l'indagine dell'Isfol sul livello dei reddi-

ti di lavoro nel periodo 1993-2008. Secondo

questa indagine:"Effettuando un confronto a
parifa di potere d'acquisto si pud infatti di-

mostrare che il salario mensile netto perce-

pito da un lavoratore dipendente era pari a
1.319-euro nel 1993 ed a circa 1.361 euro nel
2006". E' questo, purtroppo, il risultato di
una politica scellerata, di una ricetta escogi-
tata solo per arricchire i ricchi ed affamare i
lavoratori».

Cosa chiedere alla politica locale e
nazionale?

«La politica, a tutti i livelli, ha il diritto-dove-
re di invettire quella vergognosa tendenza
che ha portato in tanti anni ad affamare i la-
voratori garantendo un progresso economico
fondato su equita e giustizia sociale. Il nostro
Governo sara capace di escogitare una ricet-
ta riparatrice dei tanti danni ingiustamente
subiti dai lavoratori? fo francamente ho tutte
le perplessita del mondo che questo possa
accadere. Oggi Ia politica continua ad anda-
re nella direzione di colpire i lavoratori pub-
blict che, spesso, quando si ammalano, per
non avere decurtazioni stipendiali ricorrono
alle ferie oppure vanno comungue a} lavoro.
Non ¢'& assolutamente nulla da tagliare ai di-
pendenti pubblici, ai precari, alla scuola, al-
la sanit3, agli enti locali. C'8 solo e tanto da
tagliare ad una casta che assorbe quasi la
meta della ricchezza nazionale. Anche in
queste ore la politica provinciale discute di
poltrone, sia nel centrodestra che nel centro-
sinistra, dimenticando la gente».
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